
 
 
 
 
 

 

ANUNT PROMOVARE PERSONAL CONTRACTUAL DSTMB 

 

        In conformitate cu prevederile art. 68, art. 69, art. 72 din Hotărârea nr. 1336/2022 
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, Direcția pentru 
Sport și Tineret a municipiului București organizează examen de promovare în grad 
imediat superior a personalului contractual pentru urmatoarea Funcție contractuală de 
execuție, pe perioadă nedeterminată, cu normă întreagă: 
 

Ø Consilier II, functie contractuala din cadrul Biroului Sport si Tineret, Compartiment 
Tineret – devenind Consilier I, funcție contractuală. 
 

Data, ora și locul desfășurării examenului: 
– 26.04.2024 ora 11:00 – proba scrisă la sediul Direcției pentru Sport și Tineret a 
municipiului Bucuresti din municipiul Bucuresti, Bvd. Gheorghe Magheru. Nr.28-30, etaj 6, 
sector 1. 
Condiții de participare: 
 Candidații trebuie să îndeplinească condițiile prevăzute de art. 72 alin. (2) din H.G. nr. 
1366/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, respectiv: 

Ø să fi obținut calificativul “foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale 
individuale de cel puțin două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în 
activitate 

Ø să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deținut. 
Dosarele de înscriere vor conține în mod obligatoriu: 

Ø cererea de înscriere; 
Ø adeverința eliberată de angajator din care să reiasă vechimea în gradul profesional 

din care promovează; 
Ø copii ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii 3 ani în 

care s-a aflat în activitate. 
Modalitatea de desfășurare a examenului: 
Examenul de promovare în gradul profesional constă în trei probe succesive, după cum 
urmează:  

Ø selecția dosarelor de înscriere 
Ø proba scrisă 
Numai candidații declarați admiși la proba precedentă se pot prezenta la următoarea 
probă. 

ü Dosarul de înscriere la examen se va depune la la sediul Direcției pentru Sport și 
Tineret a municipiului Bucuresti din municipiul Bucuresti, Bvd. Gheorghe Magheru. 
Nr.28-30, etaj 6, sector 1, în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului 
la sediul și pe pagina de internet a instituției, în perioada 09.04.2024 – 22.04.2024, 
până la ora 16:00. 

ü Selecția dosarelor va avea loc în termen de 2 zile 24.04.2024, pe baza îndeplinirii 
condițiilor de participare la examen. 

ü Proba scrisă are loc în data de 26.04.2024, ora 11:00 la la sediul Direcției pentru Sport 
și Tineret a municipiului Bucuresti din municipiul Bucuresti, Bvd. Gheorghe Magheru. 



 
 

Nr.28-30, etaj 6, sector 1, și constă în redactarea unei lucrări și/sau în rezolvarea unor 
teste-grilă. 

ü Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a examenului se realizează prin afișare la 
sediul și pe pagina de internet a Direcției pentru Sport și Tineret a municipiului 
Bucuresti, în termen de o zi lucrătoare de la data finalizării probei și conține atât 
punctajul obținut, cât și mențiunea “admis” sau “respins”, după caz. 

ü După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor de înscriere, proba scrisă și 
interviu, candidații nemulțumiți pot depune contestație la compartimentul resurse 
umane în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției 
dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatului probei scrise și al interviului, sub 
sancțiunea decăderii din acest drept. 

ü Comunicarea rezultatelor la contestațiile depuse se realizează prin afișare la sediul 
instituției și pe pagina de internet a acesteia, la secțiunea special creată în acest scop, 
imediat după soluționarea contestațiilor. 

   Rezultatele finale se afișează la sediul Direcției pentru Sport și Tineret a municipiului 
Bucuresti din municipiul Bucuresti, Bvd. Gheorghe Magheru. Nr.28-30, etaj 6, sector 1 și 
pe pagina de internet a acesteia, la seșiunea special creată, în termen de o zi lucrătoare 
de la data afișării rezultatelor soluționării contestațiilor pentru ultima probă, prin 
specificarea mențiunii “admis” sau “respins”. 
   Afișarea rezultatelor obținute de candidați la probele examenului, precum și afișarea 
rezultatelor soluționării contestațiilor și a rezultatelor finale ale examenului se realizează 
folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecărui candidat. 
 
 
Bibliografia și tematica stabilite pentru promovarea în grad profesional imediat 
superior a personalului contractual Pentru funcția contractuală de execuție de 
Consilier II – din cadrul Compartimentului Tineret 

Bibliografia : 

1. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, Partea a VI-a, Titlul III – Personalul 
contractual din autoritățile și instituțiile publice, Capitolul I, III, IV și V. 

2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și 
bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare.  

3. Legea nr. 333 din 2006 privind înființarea centrelor de informare și consiliere a 
tinerilor; 

4. Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activităților de voluntariat în România; 
5. Legea nr. 146/2002 privind regimul juridic al fundațiilor județene pentru tineret și 

a municipiului București, 
6. Legea nr. 350/2006, Legea Tinerilor, cu modificările și completările ulterioare; 

Tematica: 

1. Prevederi generale aplicabile personalului contractual din instituțiile publice. 
2. Reglementări privind respectarea demnității umane, respectarea drepturilor și 

libertăților fundamentale ale omului, prevenirii și combaterii incitării la ură și 
discriminare. 

3. Reglementări privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați în 
domeniul muncii, în ceea ce privește participarea la luarea deciziilo 


